Multikulturni osetrovatelstvi

Potreba multikulturniho pristupu v osetrovatelstvi

Evropska Porada WHO o pravech pacientl schvélila v Amsterodamu 28.-30. bfezna 1994 dokument ,,Principy
prav pacientl v Evropé“: VSeobecny ramec. Je to soubor zédsad na podporu a uplatfiovani prav pacient(
¢lenskych zemi EU. Dokument se zminuje o nutnosti respektovat kulturu pacienta v souvislosti s poskytovanim
zdravotni péce. Vzhledem k tomu, Ze byla nase zemé prijata do EU, predpoklada se, ze se bude ménit narodnostni,
kulturni a etnicka struktura populace. V soucasné dobé se méni struktura i pocet imigrant{l, nejsme jiz zemé
prvniho kontaktu (s vyjimkou letecké dopravy). Pfedpoklada se ale postupny nardst cizincd legainé pobyvajicich na
nasem Uzemi - prace, studium, turistika. Lze téZ predpokladat podil nasich zdravotnik{ v riznych mezinarodnich
pracovnich skupinach, napf. vojenskych ¢i humanitarnich. Tedy je dalezité, aby se ¢esky zdravotnicky systém
pripravil na vétsi diverzifikaci klient (réiznorodost kulturni, narodnostni, etnickou apod.). Tato pfipravenost se tyka
oblasti legislativni, politické, vzdélavaci, ale i oblasti pfimé péce o klienty réiznych etnik a kultur.

V CR se problematika transkulturniho o$etfovatelstvi poprvé vefejné prezentovala v roce 2000 na druhé konferenci
odetfovatelstvi s mezinarodni G¢asti v Olomouci, kterou pofadal Ustav teorie a praxe oSetfovatelstvi LF UJEP.
Konference nesla nazev ,,OSetfovatelstvi na prahu 3. tisicileti“ a Gcastnili se ji profesionalové oboru ze Sesti
evropskych zemi. Kvalita oSetfovatelské péce je zaloZzena na uspokojovani individudlnich potreb pacientl, coz
vyzaduje oSetrovatelsky personal, ktery ma odpovidajici znalosti a dovednosti. Sestry se musi také naucit kvalitné
oSetrfovat nemocné jinych kultur, jinych etnik, s odliSnymi potfebami a prioritami.

Vysvétleni pojmu multikulturni a transkulturni

Oba terminy se dfive pouzivaly (i dnes se stale pouzivaji) k vyjadreni téhoz. Avsak mezi pojmy jsou specifické
nuance.

Koncept multikulturalismu Vznikl ve svété v 60. a 70. let 20. stoleti. Predpoklddd uchovani kulturni identity
migrantd. Jinymi slovy, v jenom staté (nebo na urcitém Uzemi) zije vedle sebe nékolik predstaviteld (skupin)
rdznych kultur, kterd je plné zachovéana, jinymi ob¢any (skupinami) respektovana a tolerovana. Takze urcité
etnické, kulturni skupiny jsou homogenni, neprebiraji prvky jinych kultur, zarover jim neni odjiména jejich kultura.
V podminkach globalizace a vysoké mobility je téZké zachovat tyto homogenni skupiny, aniz by byly ovlivnény
dénim v zemi, ndzory, postoji, sociokulturnim prostrednim.

Koncept transkulturalismu Mdzeme fici, Ze mnohdy navazuje na fazi multikulturalismu, avdak nyni dochéazi

k tomu, Ze se jednotlivé kultury misi, vzajemné ovliviuji, pfebiraji do své kultury prvky kultur jinych. Jde o interakci
mezi prislusniky majoritnich a minoritnich spolecnosti a skupin. Domnivdame se, Ze transkulturnimu procesu se
nelze v dobé migrace vyhnout.

Cil multikulturniho osetrovatelstvi (MKO)

Cilem MKO je poskytovat vhodnou a uc¢innou podporu a pomoc ve zdravi a nemoci pFi respektovani
specifik kazdého cizince.

Smysl MKO
Naplnit lidské potreby tak, aby.

1. klient nemél potrfebu odmitnout spolupraci;
2. nepocitoval nespokojenost, pokoreni, ponizeni;
3. zachoval svou distojnost, sebekoncepci.

K tomu je potreba:

1. védomosti sestry o multikulturni oblasti;
2. citlivost a vnimavost vUci potfebam klientl z cizich zemi ¢i odliSnych etnik, pochopeni klientd.

Faktory, které ovlivriuji MKO:

zvys$eny narlst migrace populace;

pozadavky kulturnich mensin na adekvatni péci;

zajem o zdravi, Ié¢bu a pocit pohody u klienta/nemocného, rodin, skupin;
holisticky pristup k nemocnému;

porozuméni sobé samému/samé;

Uzkd spoluprace s nemocnym, vzajemna interakce;

zhodnoceni zdravotniho stavu a o¢ekdvani nemocného.

Multikulturni vychova


https://www.wikiskripta.eu/w/Migrace

Multikulturni oSetfovatelstvi ma své koreny v multikulturni vychové.

Reagovani na zdravi a nemoc neni zalezitost pouze biomedicincka, ale i psychosocialni, kulturni, etnicka a
ndbozenska. Tomu vsak zdravotni pracovnici ¢asto pozornost nevénuji (nechtéji, neumi to, nevi si rady s
duchovnimi tématy, je to pro nékoho nové, apod.). Prace s duchovnimi tématy je stejné dalezitd, jako Ié¢eni samo. |
kdyz s cizincem komunikujeme stejnym jazykem, neuvédomujeme si odlisnosti v kulturnim, etnickém pohledu
klienta ¢i nemocného. Tomu je potreba se postupné naucit, najit pochopeni pro cizince, kteri se dostavi do
zdravotnického zafrizeni, pfijimat jeho ndzory a postoje.

K tomu slouzi multikulturni vychova, ktera neni strnuld, konstantni, rigidni, stejné tak, jako nejsou strnulé jednotlivé
kultury, ndboZenské pohledy apod.

Co znamena multikulturni vychova?

= Transdisciplindrni oblast, kde se spojuji pristupy: pedagogiky, kulturni antropologie, interkulturni psychologie,
= ZvysSuje zpUsobilost lidi chdpat a respektovat odlisné kultury.

Je to oblast vychovné Cinnosti, teorie, praxe, realizovand na Skoléch, v institucich pro vzdéldvani dospélych,
celozivotniho vzdélavani (kurzy pro ucitele MKV).

Oblast védecké teorie, vyzkumu - zasobuje teorii i praxi svymi novymi poznatky z multikulturni reality, ve
které se rozviji soucasné civilizace.

Oblast infrastruktury - vytvari organizacni a informacni zadkladnu pro teorii, vyzkum a realizaci multikulturn{
vychovy.

Z multikulturni vychovy ¢erpa multikulturni oSetrovatelstvi.

Cile multikulturni vychovy:

sblizovani a spoluprdce mezi narody, kulturami, rasami;

pochopeni a znalosti cizich kultur, etnik, svétovych ndbozenstvi;

priprava mladeze do Zivota ve spolecné Evropé (globalizacni aspekt);

vychova k toleranci, respektu, otevienosti a partnerskému souziti pri kulturni rozmanitosti, kterd je chapdana
jako pozitivni hodnota a obohacent;

= ytvareni presvédceni o lidské svobodé, dlstojnosti a rovnopravnosti kazdého ¢lovéka bez rozdilu.

Multikulturni vychova sméruje k poznani a porozuméni rozmanitym kulturdm - jejich uzndvanym a ve vlastni
kulture o¢ekdvanym normam, modellm, vzorcim chovani, Zivotnimu stylu, hodnotam, zvyklostem, které jsou
vyrazem etnicity, naboZzenstvi nebo jinych tradic.

Na zakladé ziskanych poznatkd, zkusenosti a prozitkd se vytvareji dovednosti komunikovat, spolupracovat a
pozitivné resit nedorozumeéni, mozné bariéry, oboustranné nejistoty nebo konflikty, které vznikaji ¢asto pravé z
neznalosti ¢i neporozuméni. [

Zakladni pojmy v multikulturnim osetrovatelstvi
Kultura

Kultura byla od praddvna soucasti kazdé lidské komunity. Napr. specifickad gesta, zplisob komunikace ¢i jiné
vyjadrovaci prostredky, zplsoby oblékani, stravovani, specifické potraviny a jejich priprava, Zivotni styl, ndvyky a
zlozvyky apod. - jsou typické pro konkrétni skupinu jedincl. Kulturni rozmanitost je jednim z Ustrfednich znakd
lidského zivota.

Samotny pojem kultura ma mnoho charakteristik. Etymologicky plvod slova je v latinském ,Colo”, ,colere” a byl
plvodné spojovan s obdélavanim zemédélské pldy (agri cultura). Novy vyznam podal fimsky filozof Marcus Tullius
Cicero (106-43 pf. Kr.), kdyZ v Tuskulskych rozhovorech (45 pf. Kr.) nazval filozofii kulturou ducha (,,cultura animi
autem philosophia est”). Tim poloZil zdklad pojeti kultury jako charakteristiky lidského vzdélani.

Vaclav Soukup ve svych Déjinach antropologie uvadi tfi zakladni pristupy k vymezeni rozsahu a
obsahu pojmu kultura:

1. Uzkostné poruchy (axiologie = nauka o hodnotach) vychazi z humanistické a osvicenské tradice
pouzivani tohoto pojmu ve filozofii, uméni a védach. Axiologicka koncepce kultury je vyrazné
hodnotici. Omezuje kulturni jevy pouze na sféru pozitivnich hodnot, které prispivaji ke kultivaci a
humanizaci ¢lovéka a k progresivnimu rozvoji lidské spolecnosti. Do kultury jsou tak zahrnovany
oblasti duchovnich hodnot spolec¢nosti jako uméni, véda, literatura, osvéta, vychova, uslechtilé a
pokrokové ideje apod.

2. Globalni antropologické pojeti kultury zahrnuje do kultury nejen pozitivni hodnoty, ale vSechny prostredky a
mechanismy, jejichz prostrednictvim se Clovék jako ¢len spolecnosti adaptuje na vnéjSimu prostredi. Toto pojeti
nema hodnotici funkci. Diky tomu Ize charakterizovat a klasifikovat réizna spolecenstvi v ¢ase a prostoru podle
jejich specifickych prvka.
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3. Redukcionistické pojeti kultury zahrnuje pristupy, pro které je typické omezit rozsah pojmu na urcity vysek
sociokulturni reality. V protikladu ke globalnimu pristupu jsou rozvijeny zejména sémiotické pohledy, které redukuji
pojem kultura na systém znakd, symboll a vyznama sdilenych ¢leny urcité spole¢nosti.

Velmi zjednodusené vdak mlzeme fici, ze kultura zahrnuje vsechno, co vytvoril ¢lovék. Kulturou tedy neni
strom, kvétiny nebo zvifata, ale budovy, Zivotni styl, mezilidské vztahy, lidskd komunikace, dopravni komunikace,
ideje, vzory.... Je to produkt lidského mysleni a je materidinia nemateriaini.

TFi prvky lidské kultury:
schopnost symbolické komunikace,
schopnost institucionalizovaného jednéni,

schopnost vytvaret struktury organizované moci.

Charakteristika kultury:
Kultura je produktem uceni. Neni instinktivni ¢i vrozena. Osvojujeme si ji po narozeni.

Kultura je produktem vyucovani, prendsi se z rodi¢d na déti a na dalsi generace. Ucit se mohou i zvirata, kulturu
vSak prendaseji pouze lidé. Hlavnim nositelem kultury je jazyk.

Kultura je socidlni. Rodi se a vyviji se v rdmci vztahl mezi lidmi.
Kultura je adaptabilni. Zvyky, presvédceni, hodnoty se méni v souvislosti se socidlnim prostifedim a s potfebami lidi.
Kultura je integrujici. Prvky kultury maji tendenci vytvéret konzistentni a integrovany systém.

Kultura je souhrnem urcitych predstav. Jednotlivé ¢innosti osob nemusi vzdy odpovidat zvyk@im a normam
spolec¢nosti, protoze odpovidaji odliSnym predstavam toho ¢i onoho jedince.

Kultura ma prinaset uspokojeni. Kulturni ndvyky pretrvavaji do té doby, dokud plni svou funkci a jsou zdrojem
spokojenosti. Kdyz tato funkce pomine, postupné se od nich upousti.

Kulturni vzory
Jsou to nauc¢end a zavazna schémata pro jednani v urcitych situacich. Objektivné vystupuji jako obyceje, mravy,
zakony, tabu. Sociologie chape kulturni vzorec jako systém forem chovani, hodnot a norem, charakteristicky pro

danou spolec¢nost, ktery je obecné prijiman, napodobovan, vstupuje do procesu socializace jedincd, reprodukuje se
v kulturnich vytvorech a stabilizuje se ve zvycich a obycejich.

Enkulturace

Je to proces zaélefovani, vristani do vlastni kultury. Je to proces nesmirné vyznamny, nebot takto se
zachovavaji generace, spole¢nost a jeji kultura. Je podminkou pfeziti spole¢nosti. Clovék, ktery se do urcité kultury
narodi, se musi naucit chdpat vyznam jednotlivosti, ale i celého svéta. Musi pochopit vlastni kulturu, kterou bude
preddvat ddal ndsledujici generaci.

Akulturace

Akulturace predstavuje védomé ¢i nevédomé zmény v kulturnich vzorech. Je to zplsobené kontaktem dvou
odlidnych a drive oddélenych sociokulturnich systéma.

Akulturace zahrnuje:
Socidlni uceni, kdy jedinec nebo skupina ziskava a osvojuje si pfimou a déletrvajici interakci s jinou kulturou
charakteristické znaky jiné kultury.

Predavani nové prizplsobené kultury z generace na generaci. Adaptaci jedince cizi skupiny na chovani skupiny jiné
(napfr. obcané z Vietnamu pfijimaji prvky kultury nasi a od své kultury upousti).

Kulturni Sok

Predstavuje pocity dezorientace a stresu, jez zakousi lidé vstupujici do nezndmého kulturniho prostredi. Je
zpUsoben zejména nedekanymi, prekvapujicimi zjisténimi, kterd vyplyvaji z kontaktu s neznamou kulturou.

Kulturni Sok ma tri faze:
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Prvni fazi, navazujici na obdobi cestovnich priprav, téseni a o¢ekavani, je nekritické nadsenf cizi kulturou. Po
prijezdu do vysnéné exotické zemé vam ve srovnani s vasim domacim svétem bude vSe pripadat nové, fantasticky

barevné, zajimavé, vonavé a skvélé. Domorodci se vam budou zdat mnohem otevrenéjsi, pratelstéjsi a srdecnéjsi
nez vsSichni ti studeni a nudni lidé, ktefi vas obklopuji doma.

Druhou fazi kulturniho soku je vystrizlivéni, frustrace a deprese. Zatimco v predchazejici fazi jste vidéli jen kladné
stranky ciziho svéta, ted se to zrcadlové otoci: zacne se vam zdat, Ze cizi kulture vlibec nerozumite, Ze je na ulici
Spina, domorodci se mohou zdat hloupi, zaludni a zli a neustdle se vas snazi okrast. Jidlo bude moc pélivé, autobusy
preplnéné, uvédomite si, ze je vdm horko nebo zima, Ze Stipou komdari a podobné. Slabsi povahy se uzaviraji do
sebe, propadaji depresi, urychlené kupuiji letenky a prchaji domg, i kdyz p@ivodné planovaly mnohem delsi pobyt.

Jenze psychicka krize za par dni prejde a teprve ve treti fazi, po odeznéni kulturniho Soku, uvidite svét kolem sebe
takovy, jaky opravdu je. Budte ale pripraveni na to, Ze po navratu domd prozijete véechny faze kulturniho $oku
znovu. Tentokrat vas ale bude stfidaveé fascinovat a Stvat vase vilastni kultura a bude se vam styskat po ciziné a
jejich obyvatelich.

Rasismus

Je to ideologie, kterd tvrdi, Ze psychologické kvality jedincl jsou spojené s viditelnymi fyzickymi rysy a Ze se nikdy
nemohou zménit. Nékteré rasy, dle rasismu, jsou prirozené lepsi a nékteré prirozené horsi. Podradna rasa musi
vzdy zlstat podfadnou, nepodafi se ji ,vylepsit se“. Genocida je krajni projev rasismu (Zidé a 2. svétova valka,
valecny konflikt na Balkané...).

Podstatou rasovych teorii a rasistickych doktrin je teze o fyzické a psychické nerovnosti, nerovnosti lidskych ras.
Rasismus vyzdvihuje pouze urcité jedince a urcité etnické a jazykové skupiny s jistymi télesnymi znaky ci
psychickymi vlastnostmi. VSechny ostatni skupiny jsou ménécenné, v podfizeném postaveni a navic mohou byt
nezadouci, tj. nejsou hodni Zivota. Rasismus je teoretickou zékladnou k nasilnému ovladani jednéch narodd a statd
druhymi staty. Z rasismu vyplyva nendvist vici lidem odliSnych ras, netolerance projev( odlisnych kultur a zvyka.

Jaké jsou produkty rasismu:

A - Rasova diskriminace

Je to proces vnimani rozdild, tj. jde o socialni diferenciaci, v niz jsou popreny normativni zadsady rovnosti a stejného
zachazeni se véemi lidmi ve skupiné (staté). Zejména se jednd o neopravnéné rozlisovani jedincd nebo skupin na
zakladé jejich prislusnosti k urcité biologické (rasové) ¢i socidlni (profesni, ndbozenské, politické) kategorii a
znevyhodnovani jednéch oproti druhym.

B - Rasové ndsili

Jednd se o nésilné (fyzické) chovani s rasovym motivem. Objektem je pfrislusnik rasové odlisSné skupiny. Zahrnuje
chovani: ublizeni na zdravi, zplsobeni Skody, zabiti, genocidu...

Etnikum, etnicita, etnické védomi

Termin etnikum pochdazi z antické rectiny, v niz ethnos znamenal ,,kmen, rasa, ndrod”, latinsky termin ethnicus =
pohan, pohansky. Teorie o etnické diferenciaci lidstva ma staré koreny. V zdpadoevropské tradici znamena kulturné
diferencované skupiny lidi. Témito terminy se ¢asto oznacuje také narod, narodnost, narodnostni mensina, kmen,
ale to neni presné.

Etnicka skupina je spoleCenstvi, v némz je Ucast ddna narozenim do této skupiny a ¢lenové maji pocit
sounalezitosti. Jde o oznaceni historicky vzniklé socidlni skupiny, socidlniho celku se spole¢nymi a specifickymi
etnickymi rysy. Témi jsou zpravidla rysy jazykové, kulturni, ndbozenské, barva pokozky, narodni nebo geograficky
plvod predkl atd. V etnickych skupinach jsou udrzovéany stalé, jednou pro vzdy dané a osvédcéené zplsoby
existence skupin. Etnicka skupina si udrzuje a predava dal své kulturni a socialni dédictvi dalsSim generacim.

Narod

Tento termin vymezuje jevy vzdjemné historicky, kulturné, ekonomicky a socidlné diferencované. Z toho vyplyva
nejednotnost a urcitd moznost sporu pri vymezeni naroda.

Narod je osobité a védomé kulturni a politické spolecenstvi, na jehoz utvareni maji nejvétsi vliv spolec¢né déjiny a
spole¢né Uzemi.

Definice naroda si vyzaduje tfi kritéria:

Kritérium kultury - spisovny jazyk, ndbozenstvi, spole¢né déjiny

Kritérium politické existence - narody maji vlastni stat nebo autonomni postaveni v mnohondrodnostnim staté
Psychologické kritérium - jednotlivci sdileji spole¢né védomi o své prislusnosti k uréitému narodu. Silné narodnf

uvédomeéni, jez je v souladu s naslednym jednanim, se nazyva vlastenectvi. Jeho vyhranénou podobou je
nacionalismus, kdy dochdzi az ke stretu s jinymi narody.
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Socialni a nabozenska specifika narodnostnich skupin a cizincu
Afghanci

Uzemi Afghéanistanu bylo osidlené od 3. tisicileti pf.n.l. Pfedstavovala kfizovatku mezi Indii, Cinou, Asii a Persii. Vlivy
téchto velkych civilizaci se projevuje dodnes. Od druhé poloviny 7. stoleti zacalo obyvatelstvo, vyznavajici domaci
kulty a buddhismus prijimat isldam (Gtoky isldmskych vojsk). V pristupnéjsich oblastech Sla islamizace rychle,

v horskych Gzemich kmeny odoldvaly az do konce 19. st. Vznikaly a zanikaly muslimské staty. Hranice dnesniho
Afghanistanu byly zformovany uméle na prelomu 19. a 20. stoleti jako naraznikové uzemi mezi Ruskem (dobyvalo
ze severu stfedoasijska Uzemi) a Velké Britanie, kterd na jihu dokoncovala nadvlddu nad Indii. 1919 - vyhldSena
nezavislost, v Cele statu osviceny emir Amanullah - rozvoj zemé, zakladal Skoly, snazil se dat zenam nékterd
zékladni prava, oteviral dilny, vyhlasil prvni Gstavu. 1928 jeho reformy vyvolaly nepokoje. Déale rlzni predaci v Cele
statu, 1973-78 autoritativni republikdnsky rezim, svrzen vojenskym prevratem Lidovou demokratickou stranou
Afghanistanu. O rok pozdéji se dostala do Cela zemé prosovétska frakce strany. Aby se udrzela u moci - vpad
sovétskych vojsk do Agfhdnistdnu. Obcanskd valka pokracovala i po odchodu sovétskych vojsk v roce 1989. V roce
1994 zacina silit hnuti Talibdnu, které ztraci moc v roce 2001. Do zemé priSla americko-britska vojska s cilem
svrhnout Taliban. Ten poskytoval zazemi Al Kajdé. Nasili v Afghanistdnu vSak pokracovalo i po prezidentskych
volbach, Taliban dokonce odstreloval raketami Kabul. Nepokoje jsou stale.

Obyvatelstvo a jazyky

Neni to homogenni zemé. Afghanci neciti védomi prislusnosti ke spole¢nému celku. Je tézké odhadnout, kolik
narodnosti a jazyk( v Afganistanu je - desitky hlavnich etnik. Pastuni - mnohamilionovy narod, rozdéleny vnitfné
na desitky dalsich skupin a kmend. Pastunstina je jednim ze dvou Urednich jazykl a ma mnoho dialektd.
Tadzikové - jazyk dari - druhy Uredni jazyk. Pouzivd jej vétSina obyvatel. Dale rozsifrend znalost rustiny.

Moralni kodex

Afghanci cti isldam a zaroven své domaci tradice. O regulich z nich vyplyvajicich, neni mozné diskutovat. Afghdnci
maji silné védomi prislusnosti ke konkrétni skupiné, ke které nalezi, nejcastéji ke své rodiné. Rodina zahrnuje
nékolik desitek aZ stovek osob. Pocit pribuzenského pouta je silnéjsi u muzl. Afghdnec vice dAvéruje pribuznému,
se kterym se setkal poprvé, nez ¢lovéku, kterého zna dlouho. Pojem pFatelstvi (tj. vzajemny pocit dGvéry, opory)
dle vlastniho vybéru u nich vlastné neexistuje. Kolektivni odpovédnost - vina i zasluha jednotlivce dopada na
celou rodinu a proto rodina tvrdé zadda chovani podle uzndvaného modelu. Afghdnci neuznéavaji zadkony jiné, nez ty
vlastniho spolecenstvi (pasSovéni, obchod s drogami, zbranémi). Pozitivni vlastnosti - ¢est, statecnost, pohostinnost
- jejich dodrzovani spole¢nost kontroluje. Obava, ze by Afghanec ztratil tvar, mze vést k takovému jednani, které
je pro nds nepredstavitelné - postoje a krutosti k zené. Kdyby na muze, a také na cely rod mohl padnout stin
podezreni z nepocestnosti Zzeny, je tfeba pohanu vykoupit krvi. Obava z oznaceni zbabélce nuti chovat se
agresivné. Pohostinnost je vétsi nez u nas. Ve méstech se neomezend pohostinnost tolik nedodrzuje, bézné je
alespon nabidnout ¢aj nebo pozvat prichoziho ke spole¢nému jidlu. Kdyz se Afghanec ocitne mimo vlastni
komunitu, obvykle se dobre prizplsobi mistnim zvyklostem. Jakmile jsou pohromadé, hrozi nebezpedi, ze se budou
navzdajem kontrolovat a nutit se ke kolektivnimu pokrytectvi.

Zeny

V tradi¢ni spole¢nosti nemaji zeny samy vychazet ven a stykat se s muzi kromé situace, kdyz jde s nimi manzel
nebo jiny pribuzny. Mimo domov se pohybuji v typickém volném odévu zvaném cddor zahalujici dikladnéji, nez je
zvykem ve vétsiné jinych isldmskych zemi.

Isldm stanovi, Ze k provadéni véci Cistych je urCena prava ruka, pro necisté véci leva ruka. Afghanci mohou
povazovat za urdzlivé nebo neslusné, poda-li jim ¢lovék néco levou rukou. Pri pozdravu si Afghanci podavaji ruku
¢astéji, nez my. Neni véak zvykem, aby se takto zdravil cizi muz se Zenou. Zeny nékdy sahaji ke kompromisu a
podavanou ruku si zabali Satkem nebo prekryji rukdavem. Pratelé téhoz pohlavi se mezi sebou pfi pozdravu libaji na
tvare.

Albanci

Albanci, ktefi pobyvaji nebo pobyvali v CR jsou z Kosova. Je to Gzemi plivodné osidleno ilyrskymi kmeny, pozdé&ji
bylo romanizovéno, pocatkem stfedovéku bylo zpustoseno najezdy Hun(, pak ndjezdy germéanskych kmen( a
nakonec Slovand. Dlouhd obdobi predstavuje nadvlada byzantské a bulharské fiSe, v poloviné 12. st. zacal o
Kosovo valcit srbsky stat (severné od Kosova). 15. stoleti - pod nadvlddou osmanské fiSe. 1737 - habsburska
nadvlada.

Hodnoty

Jsou ovlivihovany zvykovym pravem, které spocivd na solidarité, ¢estném slové, rovnosti rodiné, sousedské
vypomoci, narodni hrdosti. Na besu - tj. ¢estné slovo, slib, zavazek, je mozné se zcela spolehnout, i vice nez na
psanou smlouvu. Albanci si ceni pratelstvi. Pokud nékomu projevime pratelstvi, chape to jako zavazek a bude



chtit pomoc oplatit.

Rodinni prislusnici maji povinnost dle svych sil se podilet na obzivé rodiny. Maji pravo na to, aby se rodina o né
postarala. Snaha postarat se o rodinu vede mladé lidi k tomu, aby hledali praci v zahranici, coz je patrné zejména
v poslednich letech.

Typicka je velkd sousedska vypomoc - naradi, opravy, vypUjcky, polni prace...

Narod a narodni prislusnost maji obrovskou hodnotu. Albdnce Ize povazovat za velké patrioty az nacionalisty. Narod
v poslednich letech dokonce prevazil nad rodinou. Diky tomu mohla byt zrusena krevni msta, kterd byla v minulosti
béznd. Dalsi hodnotou je pada. K teritoriu, které chapou jako vlastni, maji Gzky vztah. V odlehlejsich, zejména

v horskych oblastech maji hodnotu zbrané, které mohou byt chdpany jako projev dospélosti muze. Pro Albance je
vyznamna spoleCenskd prestiz. Rodiny na jednu stranu spolupracuji a pomahaji si, na druhou stranu spolu soutézi o
postaveni ve spole¢nosti. Snem albanskych mladikd je vlastnit mercedes. Mezi hodnoty Albanc( nepatfi trpélivost a
tiché vystupovani. Hadka mezi Albanci mze byt divoka a za pomoci fyzického nasili. Pokud se dohodnou, nahle
konflikt zmizi a jako by nebyl.

Zvyky a zpusoby Zivota

Vychéazi také z tradi¢niho zvykového prava. Albanci jsou spoleCenstvim semknutym dohromady a zdroven
uzavrenym vQ¢i cizim elementdm. Procento ndrodnostné smiSenych snatkd bylo nejmensi ze vSech narodd byvalé
Jugoslavie. Také se zde nejméné ze véech narodl byvalé Jugoslavie uchytila komunisticka ideologie.

Osou spoleénosti je rodina, osou rodiny je dim. Zejména na venkové, ale i ve velkych méstech spolu bydli
v jednom domé ¢i usedlosti tfi generace. Misty se udrzuje tradi¢ni velkorodina. Domécnosti bratrd a jejich rodi¢Q ziji
spole¢né, déli se o vSechny pfijmy a spole¢né vychovavaji déti. Prostor domu je rozdélen rdznym generacim

k uzivani. Jedi spole¢né, ¢asto si jesté pred jidlem pfi spole¢ném obradu myji ruce. Stafi muzi mivaji vyhrazen svdj
pokoj, mladsi muzi jsou pohromadé v jiném, Zeny a déti jsou v Zzenské ¢asti domu (kuchyn). Kdyz prijde navstéva,
sejdou se vSichni dohromady. Nepfrijit by bylo povazovano za nezdvofrilé. Hostu patri ¢estné misto naproti dverim,
kolem néj se podél zdi posadi muzi, Zeny jsou bliz ke dvefim. VSichni na sebe musi vidét. Domy mivaji alespon

z Celni strany asi dvoumetrovou zed's branou, kterd zakryva d@im. Soukromi ma vysokou hodnotu. Zed oddéluje
posvatny prostor domova od svéta venku. Uvnitl se udrzuje Uzkostlivy poradek, ale drobné odpadky se vyhazuji
ven. Uzavrenost byva vyvazena pohostinnosti. Je-li nékdo pozvan pres prah, mize v domé i prespat, nejen byt
pohostén. Pred vchodem do domu se zouva. Host je po dobu navstévy rovny staresinovi rodiny. Tradi¢ni model
pohostinnosti podle zvykového prava nakazuje hostiteli vyprovodit hosta kus cesty, i nékolik kilometrg.

Odkazy
Souvisejici ¢clanky

= QOSetrovatelska péce u pacientd romské prislusnosti
= Multikulturni oSetrovatelstvi - Zidovskd mensina
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